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IDESS - Formulaire Rapport d’activités 

1 Page de garde ___________________________________________________________________________ 2 

2 Identification de l’IDESS _________________________________________________________________ 3 

2.1 Adresse siège social_________________________________________________________________________ 3 

2.2 Adresse du siège principal d’activité _________________________________________________________ 3 
2.2.1 Unité d’établissement _____________________________________________________________________________ 3 
2.2.2 Autre adresse _____________________________________________________________________________________ 4 

2.3 Représentant légal (uniquement ASBL et SC-ES)______________________________________________ 4 

2.4 Président ou Directeur (uniquement CPAS) ___________________________________________________ 5 

2.5 Personne de contact ________________________________________________________________________ 5 

2.6 Coordonnées bancaires _____________________________________________________________________ 6 

2.7 Personnel du conseil d’administration (Uniquement ASBL) ____________________________________ 6 

2.8 Communication sur l’accès coopérateur (uniquement SC-ES) ________________________________ 6 

3 Agrément _______________________________________________________________________________ 7 

3.1 Numéro d’agrément _________________________________________________________________________ 7 

3.2 Nom du projet (uniquement pour CPAS) ______________________________________________________ 7 

4 Bilan des activités IDESS _________________________________________________________________ 7 

4.1 Activité de jardinage et de bricolage _________________________________________________________ 8 

4.2 Activité de transport social __________________________________________________________________ 8 

4.3 Activité de buanderie sociale ________________________________________________________________ 9 

4.4 Activité de magasin social (alimentaire ou autres) ____________________________________________ 9 

4.5 Activité de nettoyage de petite ASBL (uniquement SC-ES) _____________________________________ 9 

5 Bilan des activités IDESS _______________________________________________________________ 10 

5.1 Réussites __________________________________________________________________________________ 10 

5.2 Difficultés _________________________________________________________________________________ 10 

5.3 Solutions __________________________________________________________________________________ 10 

6 Personnel IDESS _______________________________________________________________________ 11 

6.1 Modalités de participation __________________________________________________________________ 11 
6.1.1 Sans évolution des modalités _____________________________________________________________________ 11 
6.1.2 Avec évolution des modalités ______________________________________________________________________ 11 

6.2 Encadrement des travailleurs _______________________________________________________________ 12 
6.2.1 Identification des employés d’encadrement ________________________________________________________ 12 

6.3 Réussites __________________________________________________________________________________ 12 

6.4 Difficultés _________________________________________________________________________________ 13 

6.5 Solutions __________________________________________________________________________________ 13 
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7 Formations ____________________________________________________________________________ 14 

7.1 Absence de formations _____________________________________________________________________ 14 

7.2 Présence de formations ____________________________________________________________________ 14 
7.2.1 Formations internes ______________________________________________________________________________ 14 
7.2.2 Formations externes ______________________________________________________________________________ 14 
7.2.3 Réussites ________________________________________________________________________________________ 15 
7.2.4 Difficultés _______________________________________________________________________________________ 15 
7.2.5 Solutions ________________________________________________________________________________________ 15 

8 Partenariats ___________________________________________________________________________ 16 

8.1 Partenaires indépendants (uniquement activité de jardinage et de bricolage) _________________ 16 
8.1.1 Absence de partenariats __________________________________________________________________________ 16 
8.1.2 Présence de partenariats (avec réussites et difficultés) ______________________________________________ 16 

8.2 Opérateurs partenaires _____________________________________________________________________ 17 
8.2.1 Absence de partenariats __________________________________________________________________________ 17 
8.2.2 Présence de partenariats (avec réussites et difficultés) ______________________________________________ 18 

9 Projets futurs __________________________________________________________________________ 19 

10 Commentaires ______________________________________________________________________ 19 

11 Déclaration sur l’honneur ____________________________________________________________ 19 
 

1 PAGE DE GARDE 
   Fermeture du formulaire de rapport d’activités le 30/09/2026     

➔ Les documents demandés ci-dessous s’affichent en fonction de ce que les structures ont cochées dans le 

formulaire (partenariat) 
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2 IDENTIFICATION DE L’IDESS 
2.1 Adresse siège social 

 

 

2.2 Adresse du siège principal d’activité  

2.2.1 Unité d’établissement  
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2.2.2 Autre adresse 

 

2.3 Représentant légal (uniquement ASBL et SC-ES) 
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2.4 Président ou Directeur (uniquement CPAS) 

 

 

2.5 Personne de contact 
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2.6 Coordonnées bancaires 

 

2.7 Personnel du conseil d’administration (Uniquement ASBL) 

 

 Glossaire de « décret mixité du 9 janvier 2014 » 

 

2.8 Communication sur l’accès coopérateur (uniquement SC-ES) 
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3 AGRÉMENT 
3.1 Numéro d’agrément 

 

3.2 Nom du projet (uniquement pour CPAS) 

 

 

4 BILAN DES ACTIVITÉS IDESS  

 

Glossaire « Nombre d’heures de prestations » 

 



8 
 

4.1 Activité de jardinage et de bricolage 

 

 

4.2 Activité de transport social 
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4.3 Activité de buanderie sociale 

 

4.4 Activité de magasin social (alimentaire ou autres) 

 

4.5 Activité de nettoyage de petite ASBL (uniquement SC-ES) 
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5 BILAN DES ACTIVITÉS IDESS  
5.1 Réussites 

 

5.2 Difficultés 

 

 

5.3 Solutions 

 



11 
 

6 PERSONNEL IDESS 
6.1 Modalités de participation 

6.1.1 Sans évolution des modalités 

 

6.1.2 Avec évolution des modalités 
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6.2 Encadrement des travailleurs 

6.2.1 Identification des employés d’encadrement 

 

Glossaire « Employé d’encadrement » 

 

➔ Lien de la circulaire : Demander, renouveler ou modifier votre agrément IDESS et les subventions liées - 

L'économie en Wallonie 

6.3 Réussites  

 

https://economie.wallonie.be/fr/demandes/2616_demander-renouveler-ou-modifier-votre-agrement-idess-et-les-subventions-liees.html
https://economie.wallonie.be/fr/demandes/2616_demander-renouveler-ou-modifier-votre-agrement-idess-et-les-subventions-liees.html
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6.4 Difficultés 

 

6.5 Solutions 
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7 FORMATIONS  
7.1 Absence de formations 

 

7.2 Présence de formations 

7.2.1 Formations internes 

 

7.2.2 Formations externes 
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7.2.3 Réussites 

 

7.2.4 Difficultés 

 

7.2.5 Solutions 
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8 PARTENARIATS  
8.1 Partenaires indépendants (uniquement activité de jardinage et de bricolage) 

8.1.1 Absence de partenariats  

 

8.1.2 Présence de partenariats (avec réussites et difficultés) 
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8.2 Opérateurs partenaires 

8.2.1 Absence de partenariats  

 

Glossaire : Opérateurs 
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8.2.2 Présence de partenariats (avec réussites et difficultés) 
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9 PROJETS FUTURS  

 

10 COMMENTAIRES 

 

11 DÉCLARATION SUR L’HONNEUR 

 


