aKT

JOURNEE

DECOUVERTE
ENTREPRISES

1% DIMANCHE
D’OCTOBRE

Plus d’infos sur jde.be

Chassis Olivier

Entreprises, Emploi,
Economie:1la Wallonie
Vous ouvre ses portes

PUBLIREPORTAGE

Uexcellence des chassis « sur mesure»
fait diminuer vos factures d’énergie

Les dépenses d’énergie sont au cceur du budget de
chaque ménage. Une des maniéres de les diminuer
est d’avoir des chassis de qualité. Lentreprise Olivier
située a Clavier, spécialiste en fabrication de chéassis
y veille. Pionniére de la fabrication de chassis en PVC,
l'entreprise posséde aujourd’hui des lignes de produc-
tion entiérement automatisées. Chaque année, plus
de 30000 chassis sortent des ateliers ultra-moderne
ou plus de 40 travailleurs qualifiés veillent a l'excel-
lence. «Nos chdssis et portes en PVC ou en aluminium
répondent aux normes les plus exigeantes en matiére
d’isolation (spécialiste aussi d'une isolation acoustique
renforcée) et permettent de réduire les consommations
de chauffage et les émissions de CO*» explique Grégory
Olivier gestionnaire de production, des Chassis Olivier.

La société offre un service de qualité tant pour les chas-
sis et portes sur mesure en PVC SCHUCO, les chassis
et portes sur mesure en aluminium que la quincaille-
rie de sécurité anti-effraction... A noter que tous les
chassis sont garantis 10 ans. Le département Alumi-
nium s’est développé de maniére importante au cours
des dix derniéres années et permet, a l'entreprise, au-
jourd’hui, en offrant un choix élargi, de répondre a la
demande d’une clientele largement diversifiée.

Une offre personnalisée

Loffre «sur mesure» est une particularité de I'entre-
prise qui permet a chaque client de pouvoir compter
sur une conception unique, dans le respect des styles,
des designs et des époques.
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Le recrutement est un autre élément important
qui permet l'entreprise de pérenniser son activité:
«Nous recrutons des jeunes travailleurs que nous pou-
vons former ici dans nos ateliers afin de les intégrer
et leur montrer ce qu’est une industrie familiale. » A
ce niveau, l'entreprise bénéficie de cheque-forma-
tion qui permet aux PME et aux indépendants de
former leurs travailleurs dans des centres agréés.
Chaque cheque, d’une valeur de 30 euros, corres-
pond a une heure de formation par personne. Les do-
maines de formation sont nombreux et variés, avec
des déclinaisons spécifiques comme le cheque-for-
mation langue pour l'apprentissage des langues ou
le chéque-formation éco-climat dédié¢ a lenviron-
nement. Pour garantir leur qualité, les formations
doivent étre agréées par le SPW Economie Emploi
Recherche.

Par ailleurs, le respect de 'environnement est une va-
leur essentielle de la société. « En plus de notre volonté
permanente de recyclage des matériaux, nos matiéres
premiéres proviennent principalement de fournisseurs
belges ou européens. Notre priorité est en permanence
le circuit court. »

Lors de la Journée Découvertes Entreprises, des
visites guidées sont organisées pour expliquer la
fabrication d’un chassis, depuis le dessin digitalisé
jusqu’au produit fini. Les équipes sont disponibles
pour répondre a toutes les questions du public. A
vous de pousser la porte ou la fenétre....

1¥* DIMANCHE

OUR D’OCTOBRE
»
» O R
DEDD
RISES
| supinFo.]

Vous aussi ouvrez
les portes de
votre entreprise,
plus d’infos sur

O www.jde.be




